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Αθήνα, 20/10/2026 

Αρ. Πρωτ. : 1105 
 

 
ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ  

ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΓΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
 
 
Α. Σύντομη περιγραφή φορέα 
 
Η Εταιρεία Νόσου Alzheimer & Συναφών Διαταραχών Αθηνών, σωματείο μη κερδοσκοπικό,    με την 
υποστήριξη του Υπουργείου Υγείας και χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋπολογισμό, τη 
συγχρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης (Επιχειρησιακά & Περιφερειακά Προγράμματα ΕΣΠΑ), 
τη χρηματοδότηση του Ταμείου Ανάκαμψης & Ανθεκτικότητας και τη συνεργασία φορέων της τοπικής 
αυτοδιοίκησης, λειτουργεί Κέντρα Ημέρας και Κινητές Μονάδες για άτομα με άνοια, την κατ’ οίκον 
υπηρεσία «Φροντίδα στο Σπίτι» και τη Γραμμή Βοήθειας για την Άνοια «1102». 
Με πολυετή εμπειρία στην υλοποίηση προγραμμάτων για την άνοια, η εταιρεία διαθέτει τα εχέγγυα 
για την αποτελεσματική υλοποίηση των έργων που αναλαμβάνει.  Ιδρύθηκε το 2002 από συγγενείς 
ασθενών με άνοια, ψυχιάτρους, νευρολόγους, ψυχολόγους και λοιπούς επαγγελματίες υγείας που 
ασχολούνται με τη νόσο Alzheimer.  Σήμερα αριθμεί περίπου 5500 μέλη.  Στόχος της Εταιρείας είναι η 
ενημέρωση και ευαισθητοποίηση του κοινού, η ίδρυση δομών για την περίθαλψη των ασθενών, η 
υποστήριξη των ανθρώπων με άνοια και των οικογενειών τους, η κινητοποίηση της Πολιτείας για την 
υπεράσπιση των δικαιωμάτων τους.  
 

 
Β. Περιγραφή του Κέντρου Ημέρας για άτομα με άνοια στο Μετς και του προγράμματος Φροντίδα  
στο Σπίτι 
 
Η Εταιρεία Νόσου Alzheimer & Συναφών Διαταραχών Αθηνών λειτουργεί Κέντρο Ημέρας για άτομα με 
άνοια στο Μετς  επί της οδού Μάρκου Μουσούρου 89, στην Αθήνα, από το 2007 και την κατ’ οίκον 
υπηρεσία Φροντίδα στο Σπίτι.    Η λειτουργία τους ξεκίνησε στο πλαίσιο του Γ΄ Κοινοτικού Πλαισίου 
Στήριξης ενώ με την ένταξη του Κέντρου Ημέρας  στο ΕΣΠΑ 2007-2013, επεκτάθηκε το ωράριο 
λειτουργίας του από τις 09.00 έως τις 20.00.   Η δομή λειτουργεί με την υποστήριξη και εποπτεία του 
Υπουργείου Υγείας, Δ/νση Ψυχικής Υγείας, και χρηματοδότηση από τον τακτικό προϋπολογισμό. 
 
Το Κέντρο Ημέρας λειτουργεί ως μονάδα ημερήσιας θεραπευτικής φροντίδας και ως ολοκληρωμένο 
κέντρο για άτομα με άνοια και νόσο Alzheimer και παρέχει δωρεάν υπηρεσίες από εξειδικευμένο 
προσωπικό ώστε να επωφελείται όσο το δυνατόν μεγαλύτερος αριθμός εξυπηρετούμενων (άτομα με 
άνοια, οι φροντιστές τους, το ευρύ κοινό).  Το Κέντρο Ημέρας στο Μετς διαθέτει κατ’ οίκον υπηρεσία 
(πρόγραμμα Φροντίδα στο Σπίτι για άτομα με άνοια) που αποτελεί επέκταση των υπηρεσιών του και 
απευθύνεται σε ασθενείς που δεν μπορούν να μετακινηθούν.  Στόχος του προγράμματος είναι η 
παραμονή του ασθενούς στο οικείο περιβάλλον για όσο το δυνατόν μεγαλύτερο διάστημα και η 
ανακούφιση των φροντιστών από το βάρος της καθημερινής φροντίδας. 
Όλες οι παρεχόμενες υπηρεσίες είναι δωρεάν . 
 
Γ.  Περιγραφή της προς πλήρωση θέσης 
 
Η προς πλήρωση θέση αφορά στη στελέχωση και λειτουργία αποκλειστικά του Κέντρου Ημέρας στο 
Μετς ως εξής: 
 

ΑΡΙΘΜΟΣ 
 ΘΕΣΕΩΝ 

  ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΜΟΡΦΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΔΟΜΗ/ΜΟΝΑΔΑ 

        
        1 

ΨΥΧΟΛΟΓΟΣ ΠΕ ΕΞΑΡΤΗΜΕΝΗ ΕΡΓΑΣΙΑ 
ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΥΝΟΥ 
ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

ΚΕΝΤΡΟ ΗΜΕΡΑΣ ΓΙΑ ΑΤΟΜΑ ΜΕ ΑΝΟΙΑ ΣΤΟ  
ΜΕΤΣ ΚΑΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΦΡΟΝΤΙΔΑ ΣΤΟ ΣΠΙΤΙ 
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Συνοπτική περιγραφή αρμοδιοτήτων Ψυχολόγου: 

• Έχει ως αρμοδιότητες τη χορήγηση, αξιολόγηση, καταγραφή και παρουσίαση ειδικών δοκιμασιών, 
οργάνωση ατομικών και ομαδικών συνεδριών συμβουλευτικού, εκπαιδευτικού, υποστηρικτικού ή 
ψυχοθεραπευτικού χαρακτήρα, ομάδες νοητικής ενδυνάμωσης, εκπαίδευση εθελοντών – 
φοιτητών πρακτικής άσκησης, τήρηση ηλεκτρονικών αρχείων.   

• Έχει αρμοδιότητες και ασκεί καθήκοντα ως μέλος του προσωπικού της δομής γενικά και της 
Πολυκλαδικής Θεραπευτικής Ομάδας ειδικότερα.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          Ειδικότητα 

                                               

                                                  Δ.   Προσόντα/Κριτήρια Επιλογής 
  

                                                               Απαραίτητα προσόντα 

  
  
 
  ΨΥΧΟΛΟΓΟΣ ΠΕ 

• Πτυχίο Ψυχολογίας Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης (Α.Ε.Ι.) ή άλλου 
αναγνωρισμένου   ισότιμου εκπαιδευτικού ιδρύματος της ημεδαπής ή της αλλοδαπής  

• Άδεια άσκησης επαγγέλματος Ψυχολόγου 
• Εργασιακή εμπειρία σε δομές για άτομα με άνοια ή συναφείς νευρολογικές  

παθήσεις  ή με την Τρίτη  Ηλικία γενικότερα 
• Πιστοποιημένη τουλάχιστον καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας  
• Πιστοποιημένη γνώση χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: α) επεξεργασία κειμένων,  

β) υπολογιστικών φύλλων και γ) υπηρεσιών διαδικτύου 
                                                 Επιθυμητά/Πρόσθετα προσόντα 

• Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών συναφής με το αντικείμενο της προς πλήρωση  
θέσης 

 

α) Οι τίτλοι σπουδών και γενικότερα το σύνολο των εγγράφων και δικαιολογητικών, προσκομίζονται σε ευανάγνωστα 
και ευκρινή φωτοαντίγραφα εκ των πρωτοτύπων ή των ακριβών αντιγράφων τους. 
β) Στην περίπτωση που οι τίτλοι σπουδών έχουν αποκτηθεί στην αλλοδαπή, απαιτείται επίσημη αναγνώριση από το 
Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π., πρώην ΔΙΚΑΤΣΑ.  Ξενόγλωσσα δικαιολογητικά έγγραφα, προσκομίζονται συνοδευόμενα από την επίσημη 
μετάφρασή τους στην ελληνική γλώσσα. 
γ) Η καλή γνώση της αγγλικής γλώσσας αποδεικνύεται με πιστοποιητικό γλωσσομάθειας επιπέδου Β2 (πχ Lower ή 
συναφείς τίτλοι). 
δ) Η γνώση χειρισμού Η/Υ αποδεικνύεται με πιστοποιητικό γνώσης πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ  ή εφόσον  
προκύπτει  -στο πλαίσιο σπουδών-  η παρακολούθηση μαθημάτων Πληροφορικής ή γνώσης χειρισμού Η/Υ. 
ε) Η προϋπηρεσία στην ειδικότητα υπολογίζεται μετά τη λήψη της άδειας άσκησης επαγγέλματος όπου αυτή απαιτείται.  
στ) Η εθελοντική εργασία ή η πρακτική άσκηση δεν συνιστούν εργασιακή εμπειρία, καθώς μπορεί να 
προσφέρουν πολύτιμες δεξιότητες και εμπειρίες (που διερευνώνται και λαμβάνονται υπόψη κατά το στάδιο των 
συνεντεύξεων), ωστόσο δεν πληρούν τις προϋποθέσεις της επίσημης εργασίας με την αυστηρή έννοια που 
προβλέπεται από την εργατική νομοθεσία.  
ζ)  Οι άνδρες υποψήφιοι θα πρέπει να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί 
νόμιμα από αυτές ή να εξαιρούνται της υποχρέωσης στράτευσης. 
 
 
E. Διαδικασία Επιλογής 
 
Η επιλογή προσωπικού γίνεται από διεπιστημονική τριμελή επιτροπή της Εταιρείας Νόσου Alzheimer και 
Συναφών Διαταραχών Αθηνών, η οποία πραγματοποιείται σε δύο (2) κύρια στάδια και η οποία εξετάζει τα 
προσόντα των υποψηφίων βάσει των προσόντων/κριτηρίων επιλογής της παρούσας. 
 
 
 

-Η θέση αφορά σε 8ωρη πρωινή απασχόληση, πενθήμερης εργασίας 
-Ως προς τους μισθολογικούς όρους και ειδικότερα το ύψος των τακτικών μηνιαίων αποδοχών του  
προσωπικού που εργάζεται στις δομές (ΜΨΥ) της Εταιρείας Alzheimer Αθηνών, εφαρμόζεται  
το Ενιαίο Μισθολόγιο των υπαλλήλων του Δημοσίου, ΟΤΑ, ΝΠΔΔ κλπ. 
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Κατά το: 
1ο στάδιο αξιολόγησης των προσόντων των υποψηφίων:  Η  επιτροπή  θα  επιλέξει τα  βιογραφικά των 
υποψηφίων  τα οποία θα κρίνει κατάλληλα σύμφωνα με τα προσόντα και τα κριτήρια επιλογής της 
πρόσκλησης.  Τα επιθυμητά/πρόσθετα προσόντα των υποψηφίων θα συνεκτιμηθούν.  Σημειώνεται ότι 
εφόσον ένας υποψήφιος δεν πληροί το σύνολο των απαραίτητων προσόντων, αποκλείεται απευθείας από 
τη διαδικασία της συνέντευξης και γενικότερα της αξιολόγησης της υποψηφιότητάς του. 
2ο στάδιο διεξαγωγής συνεντεύξεων:   Οι υποψήφιοι που επιλεγούν, θα κληθούν για προσωπική 
συνέντευξη. Η συνέντευξη έχει ως στόχο τη διερεύνηση των προσωπικών χαρακτηριστικών τους και της 
καταλληλότητάς τους για την προκηρυσσόμενη θέση.  Οι συνεντεύξεις πραγματοποιούνται διά ζώσης αλλά 
και διαδικτυακά εφόσον κριθεί απαραίτητο. 
Κατά το στάδιο των συνεντεύξεων  οι υποψήφιοι θα πρέπει να προσκομίσουν τα δικαιολογητικά εκείνα που 
αποδεικνύουν τα προσόντα και την εμπειρία τους σύμφωνα με την αίτηση υποψηφιότητας και  το 
βιογραφικό τους σημείωμα (τίτλοι σπουδών, άδεια άσκησης επαγγέλματος, αποδεικτικά εργασιακής 
εμπειρίας, βεβαιώσεις ΕΦΚΑ, εργοδοτών κλπ).    
 
Ανακοίνωση για την πλήρωση της θέσης και τον επιτυχόντα καθώς και τους επιλαχόντες θα αναρτηθεί στην 
ιστοσελίδα του φορέα. 
 
Ο/Η επιτυχών/ούσα θα πρέπει να προσκομίσει τις απαραίτητες βεβαιώσεις  και λοιπά απαραίτητα για την 
πρόσληψή του/της δικαιολογητικά (δήλωση συναίνεσης GDPR, πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης 
κ.ά).  
 
 
ΣΤ. Υποβολή αίτησης συμμετοχής 
 

Οι υποψήφιοι που διαθέτουν τα απαραίτητα προσόντα του παραπάνω πίνακα (σελ. 2), θα πρέπει να 
αποστείλουν μόνον την αίτηση υποψηφιότητας  όπως βρίσκεται αναρτημένη στην ιστοσελίδα του 
φορέα, με σαφήνεια συμπληρωμένη και υπογεγραμμένη και αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα σε 
μορφή Europass στην ελληνική γλώσσα, με email στην ηλεκτρονική διεύθυνση: 
personnel@alzheimerathens.gr, με την ένδειξη στο θέμα: «Για την Πρόσκληση με κωδικό: 
ΚΗΜ_ΨΥΧ_06/2026».   
 

Καταληκτική ημερομηνία υποβολής αιτήσεων και βιογραφικών: 26/10/2026. 
 
 
 
 
 
 
 

α/α   ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗΣ  ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ ΕΠΙΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΠΕ/ΤΕ 

Βαθμολόγηση 
(max) 

1  Ειδική εργασιακή εμπειρία συναφής με το αντικείμενο της προς πλήρωση θέσης  
σε δομές για άτομα με άνοια ή την τρίτη ηλικία γενικότερα    

30 

2  Γενική εργασιακή εμπειρία ειδικότητας   15 
3  Πτυχίο ΠΕ/ΤΕ  5 
4  Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών συναφής με το αντικείμενο  

της προς πλήρωση θέσης  
10 

5  Πιστοποιημένη γνώση της αγγλικής γλώσσας  5 
6  Πιστοποιημένη γνώση χειρισμού Η/Υ  5 
7  Προσωπική Συνέντευξη  30 
   ΣΥΝΟΛΟ   100 

• Με τη λήψη της αίτησης, αποστέλλεται με email στον υποψήφιο ο αριθμός πρωτοκόλλου που αυτή έλαβε.  
Η αίτηση υποψηφιότητας πρέπει να είναι πλήρης, εμπρόθεσμη και να πληροί τα απαραίτητα προσόντα  
της παρούσας πρόσκλησης άλλως δεν αξιολογείται. 

• Ο φορέας δύναται να ακυρώσει, αναβάλει ή και να επαναλάβει τη διαδικασία με το ίδιο ή  άλλο  
περιεχόμενο της αρχικής πρόσκλησης, χωρίς να υπάρχει οποιαδήποτε αξίωση από  
τον υποψήφιο έναντί του. 

 

mailto:personnel@alzheimerathens.gr
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Με την αποστολή της αίτησης υποψηφιότητας και του βιογραφικού του σημειώματος, ο υποψήφιος 
αποδέχεται τους όρους της σχετικής πρόσκλησης, συναινεί και παρέχει ρητά τη συγκατάθεσή του για την 
επεξεργασία των προσωπικών του δεδομένων.  Σκοπός της επεξεργασίας είναι η επιλογή του κατάλληλου 
προσωπικού για την υλοποίηση της πράξης και την εύρυθμη λειτουργία της μονάδας με σκοπό το βέλτιστο 
συμφέρον των ωφελούμενων. 
 
Κατά την εξέταση των αιτήσεων, των βιογραφικών σημειωμάτων, των σχετικών συνοδευτικών εγγράφων 
και του συνόλου των δικαιολογητικών των υποψηφίων, θα τηρηθεί απόλυτη εμπιστευτικότητα σύμφωνα με 
την πολιτική προστασίας Προσωπικών Δεδομένων της Εταιρείας Alzheimer Αθηνών, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου (GDPR). 
 
Πληροφορίες παρέχονται μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στο email: personnel@alzheimerathens.gr.  
 
 
 

 ΓΙΑ ΤΟ Δ.Σ. 
Η Πρόεδρος 

Παρασκευή Σακκά 

mailto:personnel@alzheimerathens.gr

